
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแป้น อำเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับ

ที ่
ชื่อ

หน่วยงาน 
วันที่

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.บ้าน
แป้น 

18 ม.ค. 
67 

ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร เพื่อให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม 
หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.บ้าน
แป้น 

18 ม.ค.
67 

โดยได้มีการดำเนินการจัดประชุม  
ทำบันทึกข้อตกลงร่วมกัน ระหว่าง 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนตำบล และพนักงาน
จ้าง เพ่ือปลูกจิตสำนึกและสร้าง 
ทัศนคติ และค่านิยมที่ดี ในการ
ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐมี
จิตสำนึกในการต้านการ ทุจริต    
คอร์รับชั่น (Zero Tolerance) และ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2 อบต.บ้าน
แป้น 

18 ม.ค.
67 

- แจกแผ่นพับประชาสัมพันธ์ให้กับ
บุคลากรในสังกัดได้ร ับทราบ เพ่ือ
สร้างค่านิยมในการประหยัดและ
สร้าง ทัศนคติที่ถูกต้อง โปร่งใส ไม่
ต้องเอาใจนาย No Gift Policy 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
- ติดป้ายข้อความรณรงค์  ณ ประตู
หน้าห้องผู้บริหารสูงสุด และหัวหน้า
ส่วนราชการทุกสำนัก/กอง 
- ติดป้ายข้อความรณรงค์ ณ จุดลง
เวลาการมาปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 




